
UCHWAŁA NR VII/78/2019
RADY GMINY NURZEC-STACJA

z dnia 23 września 2019 r.

zmieniająca uchwałę w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w Zespole 
Szkolno-Przedszkolnym prowadzonym przez Gminę Nurzec-Stacja

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. 
poz. 506 i poz. 1309) oraz art. 30 ust. 1 pkt 2, ust. 6, ust. 10, 10a art. 34a ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 
1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 i poz. 2245 oraz z 2019 r. poz. 730 i poz. 1287) po 
uzgodnieniu ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli Rada Gminy Nurzec-Stacja uchwala, co 
następuje:

§ 1. W „Regulaminie wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w  Zespole Szkolno-Przedszkolnym 
prowadzonym przez Gminę Nurzec-Stacja, stanowiącym załącznik do uchwały Nr XV/153/2013 Rady Gminy 
Nurzec-Stacja z dnia 11 marca 2013 r. w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych 
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym prowadzonym przez Gminę Nurzec-Stacja (Dz. Urz. Woj. Podl. z 2013 r. 
poz. 1584), wprowadza się następujące zmiany:

§ 7. ust. 2 otrzymuje brzmienie: "§ 7 ust. 2. Dodatki funkcyjne z pozostałych tytułów, wymienionych 
w rozporządzeniu ustala się w wysokości:

1) opiekun stażu – 120 zł,

2) wychowawca klasy / nauczyciel opiekujący się oddziałem przedszkolnym – 400 zł,

3) doradca metodyczny 120 zł.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Nurzec-Stacja

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Podlaskiego, z mocą obowiązującą od 1 września 2019 r.

 

Przewodniczący Rady

Zenon Podbielski
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