UCHWALA Nr XV/110/2016
RADY GMINY NURZEC - STACJA
z dnia 28 grudnia 2016 1.

w sprawie przyjecia Programu Aktywnosci Lokalnej dla Gminy
Nurzec — Stacja na lata 2016 - 2020

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2016 r. poz. 446, poz. 1579) oraz art. 110 ust. 10 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz.U. z 2016r. poz. 930 z p6Zzn.zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Przyja¢ Program AktywnoSci Lokalnej dla Gminy Nurzec Stacja na lata 2016 - 2020
stanowigcej zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Wéjtowi Gminy Nurzec - Stacja.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Zenon Podbielski
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I. Wprowadzenie

Poprawa jakoSci zycia, ograniczenie réznic w sytuacji materialnej i spolecznej,
wyrownywanie dysproporcji w poziomie zycia réznych grup spotecznych oraz eliminowanie
zjawisk zwigzanych z wykluczeniem spolecznym stanowia nie tylko podstawowy cel koncepcji
rozwoju spoteczno - ekonomicznego kraju, ale rowniez priorytet polityki spolecznej panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej. Wykluczenie spoleczne jest zjawiskiem wielowymiarowym,
oznaczajacym brak mozliwosci uczestniczenia w zyciu gospodarczym, politycznym, kulturowym
spowodowanym brakiem dostepu do zasobéw, débr i instytucji, ograniczeniem praw spotecznych,
deprywacja potrzeb, dlatego tez instytucje panstwowe oraz organizacje pozarzadowe od lat
pomagaja osobom majacym problemy na rynku pracy, jak rowniez w obszarze Zycia spotecznego.
Aktualny model polskiej polityki spotecznej polega nie tylko na zapewnieniu podstawowych
Swiadczen z pomocy spolecznej ale rowniez na pracy z klientem skoncentrowanej na
podejmowaniu dzialan aktywizujacych spotecznie i integrujacych osobe wykluczong ze
spotecznos$cia lokalng i jej najblizszym otoczeniem. Skuteczna pomoc powinna nie tylko podnosi¢
jakos¢ zycia jednostki, ale rowniez jej rodziny i najblizszego otoczenia, dlatego tez coraz
wazniejsza staje sie kompleksowa i trwata pomoc, coraz bardziej licza sie dzialania efektywne,
skuteczne, taczace reintegracje zawodowa i spoteczng. Nadrzednym zadaniem pomocy spotecznej
jako instytucji polityki spotecznej panstwa jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie
trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokona¢, wykorzystujac wiasne
uprawnienia, zasoby i mozliwos$ci. Dlatego tez Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Nurcu -
Stacji podejmuje szereg dzialan zmierzajacych do podniesienia poziomu aktywnosci lokalnej
spolecznosci, rozwigzywania jej problemOw oraz zaspokajania potrzeb indywidualnych
i zbiorowych przy aktywnym zaangazowaniu mieszkancow oraz we wspolpracy z instytucjami
i organizacjami dzialajacymi na terenie Gminy Nurzec - Stacja. Jednym z narzedzi stuzacych do
realizacji dzialan na rzecz aktywizacji spolecznej jest tworzenie i wdrazanie Programoéw
AktywnosSci Lokalnej (PAL). Program Aktywnosci Lokalnej stanowi nowe i istotne narzedzie
aktywnej integracji. Jego wykorzystanie w realizacji lokalnej polityki spotecznej umozliwia
Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Nurcu — Stacji wypehia¢ aktywna role inicjatorow,
koordynatorow i animatorow Srodowisk lokalnych. Gléwnym celem realizacji programéw jest
praca z grupami znajdujacymi sie w trudnej sytuacji Zyciowej, przy czym poprawa sytuacji
beneficjentéw wymaga od nich zaangazowania oraz wspétpracy w celu ujawnienia i wykorzystania
tkwiacego w nich potencjalu. PAL jest zaplanowana sekwencja dziatan i przedsiewzie¢ na rzecz
rozwigzywania probleméw lokalnych oraz integracji i aktywizacji spotecznosci lokalnej,
realizowana na zasadach partnerskich z instytucjami i organizacjami funkcjonujacymi
w $rodowisku lokalnym. Programy sa kierowane zar6wno do oséb funkcjonujacych w ramach
konkretnego Srodowiska jak i cztonkéw danej spotecznosci. Dziatania w ramach Programu mozna
zatem adresowac do mieszkancow wsi, sotectwa, osiedla ale takze do okreslonej grupy zawodowej,
spotecznej czy sasiedzkiej.

Podstawg prawng Programu AktywnosSci Lokalnej jest art. 110 ust. 10 ustawy o pomocy
spotecznej (Dz.U.z 2016r., poz.930 z p6Zn.zm.), zgodnie z ktérym Rada Gminy biorac pod uwage
potrzeby w zakresie pomocy spotecznej opracowuje i kieruje do wdrozenia lokalne programy
pomocy spoteczne;.

Zalozenia niniejszego Programu wynikajq z analizy problemdow spotecznych wystepujacych
na terenie Gminy Nurzec - Stacja, a przyjete w nim koncepcje sa zgodne z zatlozeniami zawartymi
w dokumentach, takich jak:

1. Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014 — 2020,
2. Lokalna Strategia Rozwoju 2014 — 2020 LGD — Tygiel Doliny Bugu,

3. Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spéjnosci na lata 2014 — 2020;



4. Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Nurzec - Stacja na lata 2015 - 2020;

W powyzszych dokumentach zaklada sie realizacje dziatan stuzacych rozwojowi spoteczno
gospodarczemu kraju, gminy, a co za tym idzie podniesienie jakosSci zycia obywateli. Waznym
elementem w tym zakresie jest budowanie zintegrowanych spotecznosci, w ktorych kazda osoba
i rodzina bedzie mogla realizowac swoje plany i aspiracje zZyciowe, a w trudnych sytuacjach
uzyskiwa¢ niezbedng pomoc i wsparcie ze strony wspolnoty oraz instytucji i organizacji
dziatajacych w ramach i na rzecz spotecznosci.

Program AktywnosSci Lokalnej pozwoli na realizacje dziatan umozliwiajacych udzielanie
indywidualnym osobom oraz ich rodzinom pomocy w odbudowywaniu i podtrzymywaniu
umiejetnosci uczestnictwa w zyciu spotecznosci lokalnej, w powrocie do pelienia rol spotecznych
w miejscu zamieszkania lub miejscu pracy, w samoorganizowaniu sie i podejmowaniu przez nich
wspdlnych inicjatyw i przedsiewzie¢ w zakresie aktywizacji spotecznej i zawodowej. Kladzie on
nacisk na aspekt samopomocowy, ktorego idea polega na wyzwoleniu i wykorzystaniu
wewnetrznych zasobéw oraz kompetencji osob, grup oraz spotecznosci lokalnych przy wsparciu
wladz samorzadowych. W celu realizacji dzialan na rzecz aktywnosci lokalnej oraz zapewnienia
wspotpracy i koordynacji dzialan instytucji, osrodek pomocy spotecznej lub organizacja
pozarzadowa moze zainicjowaC partnerstwo lokalne. Partnerstwo w realizacji PAL oznacza
partnerstwo jako wspolprace na rzecz realizacji programu. Wazng cechq partnerstw jest to, ze
stanowig one mechanizm tworzenia i podtrzymywania zaufania, ktére jest podstawa budowania
kapitalu spotecznego. Niezbednym zatem jest wprowadzanie mechanizméw partnerskiej
wspolpracy w realizacji dziatan z obszaru integracji spoteczne;j.

Gminne Osrodki Pomocy Spotecznej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014 - 2020 moga opracowywac projekty i pozyskiwac Srodki
z funduszy europejskich, w ktorych jednym z narzedzi, jakie moga by¢ wykorzystywane do ich
realizacji sa Programy Aktywnosci Lokalnej. Proponujg one szeroki wachlarz instrumentow
aktywizacji spotecznej, zawodowej, edukacyjnej i zdrowotnej, dzieki czemu beneficjenci uzyskuja
wieloplaszczyznowq pomoc i wsparcie.

I1. Opis sytuacji problemowej

2.1. Usytuowanie Gminy Nurzec — Stacja

Gmina Nurzec Stacja to gmina wiejska polozona w wojewddztwie podlaskim, powiecie
siemiatyckim. Wedlug danych z roku 2002, Gmina Nurzec Stacja ma obszar 214,96 km 2 , w tym:
uzytki rolne: 50%, uzytki lesne: 43%. Gmina stanowi 14,73% powierzchni powiatu.

Miejscowosci wchodzace w sklad gminy to:

Anusin, Augustynka, Borysowszczyzna, Chanie — Chursy, Grabarka, Grabarka — Klasztor,
Klukowicze, Klukowicze kolonia, Litwinowicze, Moszczona Panska, Nurczyk, Nurzec, Nurzec
kolonia, Nurzec-Stacja, Piszczatka, Siemichocze, Sokdle, Stotbce, Sycze, Szumitéwka, Telatycze,
Tymianka, Wakulowicze, Werpol, Wélka Nurzecka, Wycz6lki, Zablocie, Zalesie, Zerczyce.

Sasiednie gminy:

Czeremcha Osada, Mielnik, Milejczyce, Siemiatycze, Gmina sgsiaduje z Biatorusia.

2.2. Rys historyczny



Gmina Nurzec — Stacja polozona jest w wojewodztwie podlaskim, w  powiecie
siemiatyckim, w latach 1975-1998 gmina administracyjnie nalezala do wojewddztwa
biatostockiego. Miejscowos¢ Nurzec — Stacja jest siedzibg gminy Nurzec-Stacja. Znajduje sie tu
stacja kolejowa Nurzec. Zaczatkiem miejscowosci byla osada robotnikéw pracujacych przy
budowie linii kolejowej Bialystok-Siedlce w 1904 roku. Gmina Nurzec - Stacja jest obszarem
majgcym charakter typowo rolniczy.

Zaklady pracy i instytucje dzialajace na terenie gminy :

— Apteka w Nurcu Stacji,

— Bank Spotdzielczy Hajnowka O/Nurzec Stacja,

— Gminny Osrodek Upowszechniania Kultury w Nurcu Stacji,

— Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Nurcu Stacji,

— Posterunek Policji w Nurcu Stacji,

— Nadlesnictwo Nurzec,

— Niepubliczny Zaklad Opieki Zdrowotnej Zespot Lekarski w Nurcu Stacji,
— Prywatna Piekarnia w Nurcu Stacji,

— Zaklad Produkcyjny "Drewar” w Nurcu Stacji,

— Spotdzielnia Kotek Rolniczych w Nurcu Stacji,

— Szkota Podstawowa w Nurcu Stacji,

— Przedszkole Gminne w Nurcu Stacji,

— Gimnazjum Publiczne w Nurcu Stacji,

— Urzad Gminy w Nurcu Stacji,

— Urzad Pocztowy w Nurcu Stacji ,

— Sklepy Spozywczo Przemystowe w Nurcu Stacji, Klukowiczach,

— Na terenie gminy prowadzq dzialalno$¢ réwniez prywatne podmioty gospodarcze.

2.3. Diagnoza Gminy Nurzec-Stacja

Gmine Nurzec Stacja zamieszkuje 4 246 osob, w tym 2136 kobiet tj. 50,3% (stan na dzien
30.06.2016r.)

Zestawienie liczba ludnosci w latach 2013 - 2015 w Gminie Nurzec Stacja

Lp. Wyszczegolnienie 2013 2014 2015
1  Ludnos¢ 4406 4355 4299
2 wtym: kobiety 2229 2204 2171

Powyzsze zestawienie ukazuje, iz w latach 2013 - 2015 nastapit stopniowy spadek liczby
ludnosci Gminy Nurzec Stacja. Liczba mieszkancow zmalala o 107 osoéb w stosunku do roku
2013. Do gtéwnych czynnikéw ksztaltujacych liczbe ludnosSci nalezg zgony oraz malejacy przyrost
naturalny i migracje.



Liczba mieszkancéw w odpowiednich grupach wiekowych

Grupy wiekowe 2013 2014 2015
0-3 135 135 136

4-6 110 115 106

7-12 208 196 205

13-15 131 123 111

16-18 140 139 137
w wieku produkcyjnym 2544 2515 2495
w tym: kobiety 1115 1097 1084
w wieku poprodukcyjnym 1138 1132 1109
w tym: kobiety 758 758 751
Razem 4 406 4355 4299

Zauwazalna jest stala liczba osob w wieku poprodukcyjnym, co przedstawia powyzsza
tabela. Wystepuje zdecydowana przewaga kobiet, ktore w wiekszosci sa osobami samotnymi. W/w
stajg sie klientami pomocy spotecznej z potrzebami okreslonych form swiadczen jakimi sg ustugi
opiekuncze. Rodzi sie tu wniosek o potrzebie systematycznego rozwoju i wzrostu tej formy pomocy
poprzez zwiekszenie iloSci ustug $wiadczonych przez profesjonalistbw, wspomaganych
wolontariatem.

Z demograficznego punktu widzenia zmiany struktury wiekowej ludnosci nalezy oceni¢ za
niekorzystne, chodzi tu o ujemny przyrost naturalny ludnosci, starzenie sie spoleczenstwa oraz
migracja ze wzgledu na wysokie bezrobocie, ktére zmusza mieszkancow gminy do zmiany miejsca
zamieszkania w poszukiwaniu pracy.

Pomoc spoleczna Gminy Nurzec Stacja

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami ustawy o pomocy spotecznej podstawowe zadania
w zakresie problemow i potrzeb spotecznych na terenie gminy realizuje Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Nurcu - Stacji. W celu efektywnosci dziatan pomocowych Gminy Osrodek Pomocy
Spotecznej w Nurcu — Stacji wspolpracuje na co dzienn z Sqdem Rejonowym w Bielsku Podlaskim,
Prokuraturg Rejonowa w Siemiatyczach, kuratorami zawodowymi i spotecznymi, komornikami
sagdowymi z terenu calego kraju, z Samodzielnym Publicznym Zespotem Opieki Zdrowotnej
w Siemiatyczach, Szpitalem Powiatowym w Siemiatyczach oraz Szpitalem Psychiatrycznym
w Choroszczy, Domami Pomocy Spotecznej wojewddztwa podlaskiego i wojewddztw oSciennych,
Powiatowym Urzedem Pracy w Siemiatyczach, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Siemiatyczach, Powiatowym Zespotem ds. Orzekania o Stopniu Niepelnosprawnosci przy PCPR



w Siemiatyczach, Gminng Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Nurcu - Stacji,
Zespolem Interdyscyplinatnym w Nurcu — Stacji, Powiatowa Poradnig Psychologiczno -
Pedagogiczng w Siemiatyczach, Parafiami Rzymsko-Katolickimi, Prawostawnymi, Kierownikiem
Posterunku Policji i dzielnicowymi w Nurcu - Stacji, Zespolem Szkolno — Przedszkolnym
w Nurcu — Stacji oraz z ich pedagogiem, z lekarzami rodzinnymi i pielegniarkami z Niepublicznego
Zespotu Opieki Zdrowotnej w Nurcu - Stacji, a takze z radnymi i soltysami z terenu gminy oraz
z organizacjami pozarzagdowymi dziatajagcymi na terenie gminy Nurzec — Stacja, Caritas O/Nurzec —
Stacja.

Wszystkie wymienione osoby i instytucje dzialaja w obszarze szeroko pojetej pomocy
spotecznej i pracy socjalnej na rzecz oséb i rodzin potrzebujacych wsparcia.

W zaleznosci od zlozonoSci sytuacji rodziny, dzieci, oséb starszych zakres wspolpracy
miedzyinstytucjonalnej r6zni sie i jest podejmowany w celu zwiekszenia efektywnosci pomocy
i wsparcia oraz w celu usamodzielnienia.

Statutowym celem dziatania osrodka jest realizowanie zadan, ktore powinny umozliwic
osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych. Pomoc udzielana jest
bezposrednio dla rodzin znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej, dotknietych bezrobociem lub
inng z przyczyn powodujacych trudng sytuacje. Srodki pochodzace na pomoc spoleczna to gtéwnie
srodki pochodzace z budzetu panstwa oraz Srodki gminne.

W 2015r. wydatki Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nurcu — Stacji zamknely sie kwota
2 642 635 z} w tym:

1. na zadania wiasne 705 902 z}

2. na zadania zlecone 1 393 883 z}

3. na zadania wilasne dotowane z budzetu panstwa, w tym:

a) dofinansowanie programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” 14 147 zl,
b) dofinansowanie do wyptaty zasitkdw okresowych 363 412 z} i statych 136 852 z}
c) skladka na ubezpieczenie zdrowotne za podopiecznych 11 009 zt

d) utrzymanie ops 66 817 zi.

W Osrodku zatrudnionych jest aktualnie 7 osob, w tym: kierownik, 2 pracownikdéw socjalnych,
1 osoba realizujaca zadania w zakresie swiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego i 1 osoba
(pomoc administracyjna) realizujaca zadania w zakresie Swiadczen wychowawczych.

Budzet na zadania Pomocy Spotecznej zostat przedstawiony w ponizszej tabeli i wskazuje na
systematyczny wzrost wydatkdbw na Swiadczenia pomocy spotecznej, co jest SciSle zwigzane ze
wzrostem liczby 0so6b korzystajacych z pomocy spotecznej, a to moze wskazywac¢ na ubozenie
spoteczenstwa.

Budzet na zadania Pomocy Spolecznej

ROK KWOTA w zi
2013 2574202
2014 2 631432

2015 2 642 635




Na realizacje zadan z zakresu pomocy spotecznej w gminie w 2015r. wydano 2 642 635 zi
obejmujac pomocg 186 rodzin. Najwiecej srodkow, az 363 412 z} w roku 2015r. przyznano na
wyplate zasitkow okresowych.

Pomoc spoteczng udziela sie osobom i rodzinom, w szczegélnosci z powodu, ktéry okresla
art. 7 ustawy o pomocy spotecznej. Dane te obrazuja ponizsze tabele:

Powody przyznawania Swiadczen z pomocy spolecznej w latach 2013 - 2015

Przyczyny przyznawania Swiadczen 2013 2014 2015
Dlugotrwata choroba 31 35 35
Niepelnosprawnos¢ 47 43 44
Ubébstwo 182 180 184
Bezrobocie 132 133 137
Rodziny niepelne 44 40 20
Alkoholizm 14 14 13
Wielodzietnos¢ 35 36 33
Potrzeba ochrony macierzynstwa 37 35 34
Bezdomnos¢ 4 4 7
Narkomania 0 0 1
Po opuszczeniu zaktadu karnego 5 5 1
Przemoc 11 14 14
Zdarzenia losowe 0 1 0
Sieroctwo 0 0 0
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B Przemoc

B Zdarzenia losowe
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Jak wynika z powyzszego wykresu najpowazniejszym problemem na terenie Gminy Nurzec
- Stacja jest ubostwo, bezrobocie, niepelnosprawnos¢ oraz wystepujagcy w mniejszym stopniu
problem uzaleznien i przemocy.

Liczba rodzin korzystajacych z réznego rodzaju Swiadczen z pomocy spolecznej

Lp Wyszczegolnienie 2013 2014 2015
1 Liczba rodzin objetych 187 186
opieka osrodka
2 Liczba rodzin z dzie¢mi 140 136
objetych opieka osrodka

Dane wykazuja, Ze z pomocy spotecznej najwiecej rodzin korzystalo w 2015 roku - 186
rodzin w tym 522 os6b w rodzinie, natomiast w 2016r. liczba ta spadta do 176 rodzin, czyli o 10
rodzin mniej. Najczestszym powodem ubiegania sie o pomoc jest m.in bezrobocie, dlugotrwata
choroba oraz niepelnosprawnosc.
Rodziny te stanowia podstawowych odbiorcéw planowanych dziatan w kolejnym okresie
strategicznym opracowywanego dokumentu. Zadania GOPS - praca socjalna, projekty oraz
dziatania specjalistyczne (np.: asystent rodziny) beda kierowane do tychze rodzin i oséb.

GOPS w ramach zadan wiasnych gminy realizuje program ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania ,,zapewniajgc dzieciom w wieku szkolnym positek w postaci jednego goracego positku
i w 2 przypadkach catodziennego wyzywienia. Liczbe rodzin korzystajacych z tej formy pomocy
obrazuje ponizsza tabela:



Liczba oséb objeta pomoca w formie pomoc panstwa w zakresie dozywiania

w latach 2013 - 2015

Wyszczegolnienie 2013 2014 2015
Rzeczywista liczba 0s6b objeta programem w tym: 179 174 165
a) dzieci do 7 roku zycia 26 23 31
b) uczniowie do ukonczenia szkoty ponadgimnazjalne 137 130 117
¢) osoby powyzej 16 roku zycia 1 2 1
d) zasitki celowe na dozywianie (rodzin) 15 19 16

Z danych zamieszczonych w tabeli wynika, ze w 2014r. i 2015r. nastapit spadek liczby
dzieci, mlodziezy i osob, ktorym przyznano pomoc w ramach rzadowego programu ,Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania” o okolo 5 - 14 rodzin. Powyzsze podyktowane jest malym
przyrostem naturalnym dzieci.

Mapa problemow

Mapa problemow spotecznych Gminy Nurzec - Stacja stworzona zostala na podstawie danych
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nurcu — Stacji z lat 2013 - 2015. Do gléwnych powodow
przyznania pomocy rodzinom w roznej formie w Gminie Nurzec — Stacja jest: ubodstwo,
bezrobocie, problem os6b w wieku poprodukcyjnym, w nastepnej kolejnosci niepelnosprawnosg,
dlugotrwala lub ciezka choroba, wielodzietno$¢, bezradnos¢ w sprawach opiekunczo
wychowawczych.

Rynek pracy

Powiat siemiatycki, w tym Gmina Nurzec Stacja charakteryzuje sie znacznie wyzszq od
wojewodzkiej stopa bezrobocia, co obrazuje ponizsza tabela. Powiatowy Urzad Pracy nie
dysponuje danymi odnos$nie stopy bezrobocia w Gminie Nurzec Stacja. Na systematyczny wzrost
liczby bezrobotnych na naszym terenie ma wplyw likwidacja zakladéw pracy

Stopa bezrobocia (w %).

Lp. Wyszczegolnienie 2013 2014 2015
1. |Powiat siemiatycki 11,2 10,6 9,9
2. |Woj. podlaskie 15,1 12,9 11,8
Dominujagcym  problemem rodzin zwracajacych sie o pomoc do GOPS

w Nurcu - Stacji jest bezrobocie. Bezrobocie powoduje niewydolno$¢ rodzin, ktore oczekujq

wsparcia finansowego oraz dziatan w ramach pracy socjalne;j.



Liczba bezrobotnych stan na dzien 31 grudnia

Rok 2013 2014 2015
Gmina Nurzec Stacja 248 290 273
w tym: osoby z prawem do zasitku 18 26 23

Okresy pozostawania bez zatrudnienia

Lp.| Czaspozostawania

bez zatrudnienia 2013 2014 2015

1 do 1 m-ca 28 48 46

2 1-3 m-cy 45 69 45

3 3 -6 m-cy 44 54 51

4 6 - 12 m-cy 28 73 70

5 12 - 24 m-cy 33 33 33

6 pow. 24 m-cy 70 14 28
Razem 248 291 273

Oprocz wsparcia finansowego dla tej grupy bezrobotnych wazne jest podjecie dziatan celem
aktywizacji zawodowej - mozliwos¢ powrotu na rynek pracy. Jedyna szansa w tym przypadku jest
zorganizowanie nowej formy zatrudnienia, polegajacej na reintegracji zawodowej, spotecznej
i przeciwdzialajacej marginalizacji. Umozliwia to ustawa z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu
socjalnym (Dz.U.z 2015r., poz.1567) oraz pozyskanie srodkow finansowych z funduszy Unii

Europejskiej.



Okres pozostawania bez zatrudnienia
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2013 2014 2015

2013r. - 248 bezrobotnych
2014r. - 291 bezrobotnych
2015r. - 273 bezrobotnych

Jak wynika z powyzszego wykresu, bezsprzecznie klientami pomocy spolecznej sa osoby
bezrobotne bez prawa do zasitku. Grupa ta systematycznie rosnie. Sa to osoby bardzo zubozate,
z niezaspokojonymi podstawowymi potrzebami materialno - bytowymi. W grupie tej wystepuje
bardzo niepokojace zjawisko pozostawania bez pracy powyzej 12 miesiecy, a nawet powyzej
24 miesiecy, co powoduje trwale zmiany w rodzinie i rodzi patologie. Jest to szczegélnie trudna
grupa klientow dla pracownikéw osrodka, poniewaz osoby te utracily nadzieje na znalezienie
pracy i nie pogodzily sie ze swojq sytuacja. Sq to Srodowiska roszczeniowe, uzaleznione od
pomocy spoteczne;j.

Lp. Grupa wiekowa Bezrobotni wedlug wieku

2013 2014 2015

1 18-24 34 | 58 51

2 25-34 69 69 67

3 35-4 45 54 53

4 45-54 61 63 60

5 55-59 27 33 30

6 601 wiecej 12 14 12
Razem 248 | 291 273

Z analizy powyzszego zestawienia wynika, Ze bardzo liczna grupa pozostajaca bez
zatrudnienia sq ludzie miodzi. Moga nasunac¢ sie wnioski, ze niewlasciwe sg kierunki ksztalcenia, a
rynek pracy nie daje szans i mozliwosci podjecia pracy przez ludzi mtodych.

Nastepng grupa, ktorg ,dyskryminuje i odrzuca” rynek pracy sa bezrobotni
w przedziale wiekowym 45 - 54 lata. W wiekszoSci sa to dlugotrwali klienci GOPS. Praca
socjalna z powyzszymi osobami jest niezwykle trudna, gdyz obnizona samoocena, apatia i wzrost
bezradnos$ci powoduja trudne do przezwyciezenia bariery w kontaktach interpersonalnych.



Podzial bezrobotnych wedlug wyksztalcenia.

Struktura bezrobotnych wedlug wyksztalcenia
w Gminie Nurzec Stacja
Lp.| Wyksztalcenie 2013 2014 2015
liczba liczba liczba
1. Gimnazjalne i ponizej 95 121 113
2. Zasadnicze 65 75 70
3. |Srednie ogélnoksztatcace 13 20 19
4. | Policealne i srednie zaw. 54 43 40
5. Wyzsze 21 32 31
Ogélem 248 291 273

Niepokojaca jest réwniez z roku na rok rosnaca liczba o0s6b bezrobotnych
z wyksztalceniem srednim i wyzszym.

Liczba bezrobotnych wg stazu pracy ogélem

Okresy
zatrudnienia 2013 2014 2015
Wyszczegoblnienie
do 1 roku 34 58 50
od1do5 64 70 68
Staz pracy 4573510 27 42 42
ogotem
od 10 do 20 36 35 33
od 20 do 30 17 16 14
30 lat i wiecej 5 5 4
bez stazu 65 65 62
Ogoélem 248 291 273




Jak wynika z powyzszej tabeli najwiecej jest mtodych osob bez zadnego stazu zawodowego.
Osoby te w obecnym czasie nie majg mozliwosci podjecia jakiejkolwiek pracy. Duzo jest takze
osob, ktérzy maja bardzo maty staz pracy bo zaledwie od 1 - 5 lat, osoby te bez podjecia pracy
nigdy nie bedq w stanie wypracowac sobie swiadczen na emeryture.

Edukacja i wychowanie
Gminazjum Publiczne w Nurcu - Stacji

I/p|Wyszczegolnienie Liczba uczniow w poszczegolnych klasach
lata: 2014/2015 2015/2016 2016/2017
1. k. I 41 26 27
2. kl. II 30 38 24
3. [kl III 43 27 38
Razem: 114 91 89

SZKO¥.A PODSTAWOWA w Nurcu Stacji

L/p |Wyszczegolnienie Liczba uczniow w poszczegolnych klasach

lata: 2014 2015 2016
1 kl.I 27 46 6
2 kL. II 24 29 42
3 |kl III 28 24 26
4 kL IV 26 28 24
5 klL.V 24 28 27
6 kl. VI 24 25 28

Razem: 153 180 153




Przedszkole Gminne w Nurcu Stacji

I/p| Wyszczegélnienie Liczba dzieci :
Lata: 2013 2014 2015 2016
1. Klasa 51 24 25 46 (3-4-51atki)
Przedszkolna
2. Kl,,0” 21 45 25 25
Razem: 72 69 50 71

Dozywianie dzieci w szkolach i przedszkolu w Gminie Nurzec Stacja w 2016r.
Szkola GOPS Rodzice Sponsorzy

Szkota Podstawowa 38 76 11
w Nurcu Stacji kLI-IIT

Szkota Podstawowa 32 54 10
w Nurcu - Stacji kL.IV-VI

Gimnazjum Publiczne 34 41 11
w Nurcu Stacji

Przedszkole Gminne 13 29 6
w Nurtu Stacji

Razem 117 200 38

1. Zespo6t Szkolno Przedszkolny w Nurcu - Stacji zapewnia uczniom wysoki poziom ksztatcenia:
— kadra pedagogiczna posiada odpowiednie kwalifikacje zgodnie z potrzebami placowki,
— organ prowadzacy wspiera dziatania nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego,

— organ prowadzacy stosuje adekwatny do osiggnie¢ zawodowych pracownikow oswiaty
system motywacyjny.

2. Placowki oSwiatowe rozwijajq uzdolnienia i zainteresowania dzieci poprzez:
— organizowanie kot zainteresowan, konkurséw, olimpiad itp.
— dzialalno$¢ rekreacyjno-sportowa,
— indywidualne programy nauczania.

3.Placowki  oswiatowe zapewniaja pomoc psychologiczno-pedagogiczng  dzieciom
z zaburzeniami rozwojowymi:

— kadra pedagogiczna jest przygotowana do pracy z dzie¢mi o specjalnych potrzebach

edukacyjnych ( pedagog, psycholog),



— indywidualizacja procesu dydaktyczno - wychowawczego (indywidualne programy pracy),
— Scista wspoipraca placowek ze Srodowiskiem rodzinnym dziecka i instytucjami
wspomagajacymi,
4. Placowki otaczajq swoich wychowankow opieka:
— rozpoznajq warunki materialne Srodowiska rodzinnego i organizujg pomoc socjalno-bytowa
we wspotpracy z OPS, PCPR i organizacjami pozarzagdowymi (Caritas Polski i Wloski)
— organizujq dozywianie i uruchamiaja system stypendialny,

— organizujq zajecia Swietlicowe ze szczegolnym uwzglednieniem dzieci dojezdzajacych i
zaniedbanych srodowiskowo.

5. Placéwki oSwiatowe promujg nowoczesny system wychowania w oparciu o uznawane normy i
wartosci etyczno-moralne:

— kazda placéwka rozpoznaje potrzeby srodowiska i na ich podstawie opracowuje program
wychowawczy i profilaktyczny,

— uwzgledniajg w swojej pracy miedzynarodowe zapisy konwencji praw dziecka,
Placowki oswiatowe w Srodowisku lokalnym:

1. Szkoly i przedszkole powinny stworzy¢ warunki do aktywnego uczestnictwa Srodowiska
lokalnego w planowaniu dziatan dydaktyczno-wychowawczo- opiekunczych.

2. Placowki oswiatowe powinny promowac swoje osiggniecia poprzez aktywne uczestnictwo
w zyciu lokalnym i wspolprace ze srodkami masowego przekazu.

3. Placowki oSwiatowe powinny podja¢ dziatania celem pozyskiwania Srodkéw z EFS stuzacych
wzbogacaniu oferty edukacyjnej.

Bezpieczenstwo publiczne

Kwestia przestepczosci na terenie gminy Nurzec Stacja w 2015 roku:

Lp. Kategorie czynu Ilo$¢ popelnionych czynéow Tlo$¢ sprawcow
karalnych
1 Kradziez cudzego mienia 6 6
2 Rozboje i wymuszenia - -
3 Zniszczenie mienia 3 3
4 Przestepstwa drogowe 18 18
5 Kradziez z wlamaniem 1 1
6 Boéjka i pobicie 1 2
7 Falszerstwo 1 1
8 Przemoc w rodzinie 4 4
9 Narkomania 1 1




Razem: 93 100

Przestepczo$c¢ jest jednym ze zjawisk spotecznych, ktore odciskaja dotkliwie pietno na
funkcjonowaniu lokalnej spotecznosci. Jest to margines zycia spotecznego.

Z przeprowadzonej analizy stanu zagrozenia przestepczoscia na terenie gminy Nurzec Stacja
w 2015 roku wynika, Ze najczesciej popelionymi przestepstwami sa wykroczenia drogowe,
przemoc w rodzinie oraz kradzieze.

Posterunek Policji w Nurcu — Stacji w ramach swojego dziatania obejmuje teren trzech gmin
tj. Nurzec — Stacja, Milejczyce i Mielnik. Wystepuja na terenie gmin wszelkiego rodzaju zjawiska
przestepcze, wykroczenia i inne zachowania niezgodne z prawem i ogolnie przyjetymi normami
spotecznymi.

W 2015r. zarejestrowanych zostalo tgcznie 20 “Niebieskich kart” dot. przemocy w rodzinie
z terenu Gminy Nurzec — Stacja w tym: skierowano 11 wnioskow do GKRPA. Natomiast w 2016r.
wplyneto do obecnej chwili 21 Niebieskich kart. W posiedzeniach Zespohu Interdyscyplinarnego
w Nurcu — Stacji bierze udziat dzielnicowy.

Uzaleznienia i patologie spoleczne

GOPS w Nurcu — Stacji realizowal dzialania na rzecz osob i ich rodzin dotknietych:
problemem alkoholowym oraz uzaleznieniem od innych substancji psychoaktywnych,
wspotuzaleznieniem i zjawiskiem przemocy w rodzinie. Swoje zadania prowadzit w zakresie:

—rozpoznania problemu alkoholowego i stopnia jego zaawansowania oraz skutkow
naduzywania alkoholu,

— rozpoznania destrukcyjnych sposobdéw przystosowania do sytuacji przez cztonkéw rodziny
osoby uzaleznionej,

— wsparcia w utrzymaniu abstynencji i pomocy w zdrowieniu osobom z problemem
alkoholowym,

— zapobiegania wystepowania negatywnych zjawisk w rodzinach zwigzanych z naduzywaniem
alkoholu — zwlaszcza przemocy, naduzy¢ i zaniedban wobec dzieci, a takze ubdstwa.

W okresie od miesigca stycznia do grudnia 2015r. Gminna Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych udzielita 23 porad i konsultacji 46 osobom w wieku od 18 do 75 lat,
Z czego:

—23 osobom z problemem alkoholowym,

— 18 osobom wspotuzaleznionych,

— 15 rodzinom doznajacych przemocy w rodzinie,
— 15 sprawcom przemocy.

Realizacja procedury NK - A (dane ZI w Nurcu - Stacji)

Lp Rok Ilo$¢ Niebieskich Kart| Ilos¢ NK zakonczonych | Ilo$¢ posiedzen GR/ZI
-A
1 2013 11 9 10

2 2014 21 6 15




3 2015 20 11 12

Z powyzszej tabeli wynika, ze w 2015 roku wzrosta liczba rodzin z wystepujaca przemoca
domowag w stosunku do 2013r. Jak wynika z przestawionych danych nie nastgpitla poprawa
w zachowaniu norm moralnych i prawnych wielu oséb. Jednak w 2015 roku wiele 0séb przetamato
brzemie tajemnicy rodzinnej i zdecydowalo sie na rozmowe z czlonkami Zespolu
Interdyscyplinarnego. Duzy wplyw na ujawnienie skali wystepujacego problemu wynikalo z lepszej
wspotpracy z policja, pracownikami socjalnymi, pedagogiem szkolnym, kuratorami, ktorzy
posiadaja coraz wieksze umiejetnosci w diagnozowaniu problemu.

W 2015 roku Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Spolecznych i Zespot
Interdyscyplinarny celem udzielenia pomocy skierowat:

* 3 osoby uzaleznione do alkoholu do Sadu Rejonowego w Bielsku Podlaskim o wydanie
postanowienia o leczeniu odwykowym,

* 9 osob skierowano do Powiatowej Poradni Leczenia Uzaleznien w Siemiatyczach celem
podjecia leczenie uzaleznienia od alkoholu (ambulatoryjnie),

* 2 osoby z problemem alkoholowym skierowano na stacjonarne leczenie odwykowe do
SP ZOZ Szpital Psychiatryczny w Choroszczy,

* 14 o0séb doznajacych przemocy w rodzinie skierowano do poradnictwa rodzinnego przy
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Siemiatyczach..

W zwiazku ze stala liczba rodzin potrzebujacych wsparcia w tym zakresie dzialania osrodka
powinny znalez¢ dodatkowe specjalistyczne doradztwo - psychologow, asystentéw rodzinnych, czy
grupy wsparcia/edukacji dla tychze rodzin. Niezbedne jest zaplanowanie dzialan w tym zakresie
w najblizszym czasie.
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O llo$¢ posiedzen GR/ZI

2013 2014 2015

Zabezpieczenie spoleczne

Niepelnosprawnos¢ jest zjawiskiem o komponentach medycznych i spotecznych,
powodowana chorobami czy dysfunkcjami ma wymierne konsekwencje funkcjonalne i spoteczne.

Istotg dziatan profesjonalnych stuzb spotecznych jest udzielanie takiego wsparcia osobom lub
rodzinom $rodowisk niepelnosprawnych, ktére umozliwi im samodzielng egzystencje, da szanse na
zaspokojenie podstawowych potrzeb zyciowych, aktywnos$¢ spoteczng, skuteczng realizacje rol
spotecznych oraz poprawi jakos¢ zycia. Z zestawien tabelarycznych obrazujacych strukture
podopiecznych korzystajacych z pomocy finansowej ze wzgledu na dysfunkcje w rodzinie wyraznie
wida¢, ze poczawszy od 2013 roku problem wystepowania w rodzinie dlugotrwalej choroby
utrzymuje sie na jednakowym poziomie. Wystepowanie tej dysfunkcji powoduje czasami, ze
rodzina nie jest w stanie przezwyciezy¢ we wilasnym zakresie istniejacej trudnej sytuacji.
W zwiazku z brakiem mozliwosci pracy zarobkowej, duzych kosztow leczenia i zakupu lekow



niezbedna jest pomoc finansowa ze strony osrodka w réznej formie.

Ponadto z informacji uzyskanych z Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Oddziat
w Bialymstoku wynika, ze ok. 730 osob z terenu Gminy Nurzec Stacja otrzymuje Swiadczenie
emerytalno-rentowe, natomiast ze Swiadczen wyplacanych przez Kase Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego Oddzialu Regionalnego w Bialymstoku korzysta ok. 1350 os6b. Okoto 40 osob
pobiera renty socjalne z tytulu niepelnosprawnosci od dziecinstwa oraz zasitki pielegnacyjne
z tytulu orzeczonej niepelnosprawnosci od dziecinstwa.

W 2015r. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Nurcu Stacji udzielit roznego rodzaju
Swiadczen z tytulu niepelnosprawnosci dla okolo 50 Srodowisk - w rodzinach tych funkcjonuje
okolo 146 os6b, w tym dla okolo 63 o0s6b niepelnosprawnych. Dla srodowiska oséb
niepetnosprawnych istotna pomocq sq ustugi. W 2015r. ustugami opiekunczymi na terenie gminy
Nurzec Stacja objetych bylo 8 oséb niepelnosprawnych. Korzystaja z nich niepelnosprawni ze
wzgledu na wiek lub stan zdrowia. Celem ushig jest zaspokojenie podstawowych potrzeb
zyciowych takich jak: przygotowywanie positkdw, organizowanie pomocy medycznej, sprzatanie,
pranie, dokonywanie zakupdw, regulowanie biezacych platnosci oraz inne drobne czynnosci.
Osoby niepelnosprawne z terenu Gminy Nurzec — Stacja korzystaja rowniez z Warsztatow Terapii
Zajeciowej prowadzonych przez Zgromadzenie Siostr Dziecigtka Jezus Dom Zakonny
w Siemiatyczach oraz przez Warsztaty Terapii Zajeciowej w Dotubowie. Placéwki te oferuja
dozywianie, drobne ustugi, zajecia usprawniajaco - ruchowe prowadzone przez rehabilitanta oraz
organizuja spedzanie czasu wolnego. Z ustug placowek korzysta 7 osob z terenu naszej gminy.
Natomiast 5 dzieci niepelnosprawnych podlegajacych obowiazkowi szkolnemu — uczy sie
w Zespole Szkot Specjalnych w Siemiatyczach ul. KoSciuszki 43a. Dzieci s3 dowozone codziennie
do szkoty busem przydzielonym z PFRON.

Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej( rodzinnej lub instytucjonalnej)

Liczba spraw Liczba dzieci Liczbarodzin | Liczba dzieci
dotyczacych umieszczonych w zastepczych | przebywajacych

Lp. Lata ograniczenia opieki | placéwkach opiekunczo - W pieczy
rodzicielskiej wychowawczych zastepczej

2 2013 2 - 2 2

3 2014 2 - 2 2

4 2015 1 1 0 0

5 2016 6 5 1 1

Najwazniejsze potrzeby i problemy obszaru rodziny i opieki nad dzie¢cmi w Gminie
Nurzec — Stacja to: brak domu jako miejsca zamieszkania do ktérego dzieci juz jako peloletni
wychowankowie placéwek powracaja do rodzicow biologicznych. Srodowisko rodzicéw
biologicznych, z ktérych dzieci sa umieszczane, sa to zazwyczaj liczebne rodzenstwa, zaniedbane,
mieszkaja w trudnych warunkach. Dzieci niestety nie majg powrotu do srodowiska rodzinnego.
Ponadto z terenu Gminy Nurzec — Stacja dzieci przebywaja w placéwkach opiekunczo —
wychowawczych i w pieczy zastepczej. Sa to dzieci, ktorych rodzice sa niewydolni wychowawczo
ze wzgledu m.in.: na uzaleznienie od alkoholu. Obecnie sa realizowane programy korekcyjno -
edukacyjne, prewencyjne dla tych rodzin przez PCPR w Siemiatyczach.



2.4. Mapa zasobéw

Kultura

Dzialalnos¢ Gminnego Osrodka Upowszechniania Kultury w latach 2015 — 2016r.

1. Infrastruktura

Gminny Osrodek Upowszechniania Kultury w Nurcu-Stacji od roku 1993 zostal polaczony

z Bibliotekg Publiczng Gminy w jedna samorzadowa instytucje kultury. Od roku 2008 GOUK
dziala jako samodzielna instytucja kultury, ktéra miesci sie w budynku uzyczonym przez Urzad
Gminy w Nurcu — Stacji na ul. Zerczyckiej 34. Na parterze budynku znajduje sie Biblioteka
Publiczna Gminy oraz sala do organizacji konkurséw, warsztatow i spotkan. Na pietrze budynku w
trzech salach jest mieSci sie rowniez siedziba GOUK. Na terenie gminy istnieje 13 Swietlic w tym 4
przy remizach strazackich./Wolka Nurzecka, Siemichocze, Nurzec-Stacja, Klukowicze/ stanowiace

wiasnos¢ Gminy Nurzec-Stacja.
2. Ilo$c¢ i rodzaj zajec .
stale formy pracy.
- sekcja tenisa stotowego
- gry Swietlicowe
- korzystanie z Internetu - ,, Ikonka”
a) kolo emerytow i rencistow /1x w tygodniu/
b) proby zespotu Spiewaczego /1x w tygodniu/
c) zajecia tanca hip-hop /1x w tygodniu/
Inne rodzaje zajec:
a) rozgrywki tenisa stotlowego
b) konkursy sprawnosciowe
c) warsztaty kulinarne potaczone z degustacja / mtodziez , dorosli/
d) konkursy plastyczne, recytatorskie / dzieci, mtodziez szkolna/
e) spotkania literackie, okolicznosciowe
3. Grupy nieformalne, formalne zespoly
grupy nieformalne
a) zespot Spiewaczy ,, Tecza” , dziata od roku 1994.
b) zespot Spiewaczy ,, Niezabudki” , dziata od roku 2008.

c) zespot tanca nowoczesnego hip-hop, od roku 2016

formalne zespoty

a) Kolo Polskiego Zwiazku Emerytow i Rencistow , dziata jako stowarzyszenie od roku 2005..

b) Klub Sportowy ,, HUSAR” .



4. Kalendarz Imprez, w tym na poziomie solectw przedstawia ponizsza tabela

2015 rok
Nazwa imprezy Miejscowos¢  Ilos¢ uczestnikow  Mlodziez Dzieci
Koncert koled i muzyki Nurzec-Stacja 100 30 10
karnawatowej
Ferie w GOUK Nurzec-Stacja 20 12
Wystawa fotografii Antoniego Nurzec-Stacja 80 40
Remesza ,,Stomiane Strzechy”
Wielkanocny Przeglad Nurzec-Stacja 50 20 0
Rekodzietla
Konkurs recytatorski dla Nurzec-Stacja 52 20 32
mlodziezy szkolnej i przedszkola
Majowka z rodzing Nurzec-Stacja 300 80 90
Projekcja kina plenerowego Nurzec-Stacja 100 30 40
Dzien Nurca-impreza plenerowa  Nurzec-Stacja 900 400 150
Festyn ,,Wakacyjne Rytmy Nurzec-Stacja 400 100 90
Muzyczne”
Muzyczna Niedziela Werpol 100 20 15
Pokaz taica nowoczesnego Nurzec-Stacja 250 190 60
Jubileusz 5-lecia zespolu Nurzec-Stacja 100 30 10
,Niezabudki”
Spotkanie Mikotajkowe Nurzec-Stacja 60 16 44
Spotkanie Optatkowe Emerytow = Nurzec-Stacja 40 - -
2016 rok
Nazwa imprezy Miejscowos¢  IloS¢ uczestnikéw  Milodziez Dzieci
Koncert koled i muzyki Nurzec-Stacja 120 20 -
karnawatowej
Ferie w GOUK Nurzec-Stacja 50 20 30
Warsztaty kulinarne Nurzec-Stacja 20 6 -
Przeglad Rekodzieta Ludowego = Nurzec-Stacja 7 2 -
Konkurs recytatorski dla szkét Siemiatycze 47 28 19
podstawowych i przedszkola
Obchody 3 Maja przy obelisku =~ Nurzec-Stacja 45 14 4
Majowka z Rodzing - festyn Nurzec-Stacja 250 80 90
Projekcja kina plenerowego Nurzec-Stacja 200 50 100
Artystyczne Rozmaitosci Nurzec-Stacja 700 250 100



Muzyczne — impreza plenerowa

Spektakl teatralny ,,Morska Nurzec-Stacja 50 - 40
przygoda”
Wakacyjne Rytmy Muzyczne - Nurzec-Stacja 500 150 120
festyn
Konkursy sprawnosciowe, Nurzec-Stacja 22 12 10

plastyczne i logicznego myslenia
podczas wakacji

Koncert muzyczny z okazji Nurzec-Stacja 150 20 10
jubileuszu zespohu ,,TECZA”
Pokaz tannca nowoczesnego Nurzec-Stacja 250 190 60
hip-hop

5. Potrzeby i problemy obszaru kultury w Gminie Nurzec- Stacja.

Potrzeby: Problemy:
- wyzsza dotacja z budzetu na dziatalno$¢ - zmniejszajaca sie pula srodkéw finansowych
kulturalng z mozliwoscig organizacji imprez na kulture
w terenie.
- zwiekszenie zatrudnienia w GOUK celem - nieodpowiednia baza lokalowa Gminnego
poszerzenia oferty kulturalnej (instruktorzy- Osrodka Upowszechniania Kultury

taniec wspotczesny, instruktor muzyczny
zespotu i instruktor gry na akordeonie)

- poszerzenie oferty imprez cyklicznych - niedostateczne wyposazenie w sprzet
(przynajmniej o jedna)

- poprawa bazy lokalowej poprzez doposazenie - za mala liczba dziatan animacyjnych
GOUK w sprzet komputerowy i krzesta skierowanych do mtodziezy

- dostepnosc oferty kulturalnej gtéwnie dla
mieszkancow Nurca

- brak srodkéw finansowych na organizacje
koncertéw w terenie gminy.

2.5. Mapa potrzeb

Diagnoza problemo6w, ktorej wyniki zostaly przedstawione w opisie sytuacji problemowej,
zostala przeprowadzona metoda badan ankietowych, w okresie wrzesien - pazdziernik 2016r.
Badania przeprowadzit GOPS w Nurcu - Stacji przy wsparciu lokalnych instytucji.

Otrzymano 47 ankiet, wypelionych przez osoby zamieszkujace lub dzialajace na terenie
Gminy Nurzec - Stacja. Badana préba byla zréznicowana pod wzgledem wiekowym,
wyksztalcenia, statusu zawodowego oraz pici. Przeprowadzono dwa rodzaje ankiet, ktore
skierowane byly do os6b dorostych i mlodziezy. W ankietach zapytano o potrzebe realizowania
Program Aktywnosci Lokalnej na terenie gminy. Na 47 respondentéw, w tym: milodziez — 20 oséb,
uwaza, ze warto podejmowac tego typu inicjatywy. Moze to Swiadczy¢ o duzej potrzebie
mieszkancow do wprowadzenia istotnych zmian. Najwiekszym zapotrzebowaniem respondentow
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jest podejmowanie dziatan skierowanych do dzieci i mlodziezy, walka z bezrobociem i ubostwem,
aktywne przeciwdzialanie patologiom oraz tworzenie projektow i pozyskiwanie dodatkowych

funduszy.

Najwazniejszym badanym aspektem bylo uzyskanie odpowiedzi na pytanie, dotyczace
dostrzeganych przez respondentéw probleméw w Gminie Nurzec - Stacja.
Roztozenie odpowiedzi przedstawia wykres nr 1 (pyt. 22-24 ankiety)

22. Jakie dzialania zdaniem Pana/i powinny by¢ ujete w Programie Aktywnosci Lokalnej?

Os. Os.
inicjowanie ruchéw obywatelskich, lokalnych 1 pozyskiwanie lideréw srodowiska lokalnego 1
wydarzen, akcji charytatywnych i kulturalnych
upowszechnianie pracy woluntarystycznej 2 walka z bezrobociem i ubéstwem 21
i zespolowej
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu 11 budowanie partnerstwa lokalnego(poprawa 4
i marginalizacji wspoOlpracy pomiedzy instytucjami i spoteczenistwem)
tworzenie poczucia przynaleznosci do lokalnej 4 promocja gminy 8
wspolnoty
tworzenie projektéw i pozyskiwania dodatkowych | 15 dzialania skierowana na dzieci i mtodziez 48
funduszy
aktywne przeciwdzialania patologiom 15 dzialania skierowane na senioréw 5

T |

M inicjowanie ruchow obywatelskich...
W upow. pracy waon. i zesp.
przeciw. wykl. spa. i marg.
M tw. pocz. przyn. do lok. wspdnaty
M tw. prg. i poz. dod. funduszy
akt. przeciw. patologiom
W poz. lid. $rod. lok.
walka z bezr. i ubdstwem
M bud. partn. lok.
promocja gminy
M dz. skier. nadzieci i mtodziez
M dz. skier. na seniorow

23. Ktory z nizej wymienionych problemow Pana/i zdaniem najczesciej wystepuje w

zamieszkiwanej gminie?

bezrobocie 25 35
. 30
ubdstwo 4
T 25
alkoholizm/narkomania 33 20
rzemoc/agresja 6
prz gres) 15
marginalizacja i wykluczenie spoteczne 8 10
nieprzyjemne otoczenie sasiedzkie 4 5
inne, jakie? (brak opieki nad osobami starszymi) 1 0

M bezrobocie M ubéstwo
alkoholizm/narkomania M przemoc/agresja

B marginalizacja i wykl. nieprzyjemne otocz.
spot. sasiedzkie

Hinne

e

Ja wynika z powyzszego wykresu najczesciej spotykane problemy w gminie to ubdstwo,
bezrobocie, uzaleznienia (alkoholizm/narkomania/przemoc) oraz marginalizacja i wykluczenie

spoteczne.



24. Jakie dzialania wedlug Pana/i powinny zostac zainicjowane przez samorzad/organizacje
spoleczne w celu wzrostu aktywnosci spoleczno - gospodarczej mieszkancow?

- tworzenie nowych miejsc pracy

- poprawa bezpieczenstwa

- tworzenie miejsc zabaw dla dzieci

- tworzenie miejsc spotkan dla oséb starszych

- organizacja warsztatow dla dzieci i mtodziezy

- dzialania zmierzajace do zaangazowania mieszkancow do walki z wykluczeniem
- tworzenie miejsc spotkan dla mtodziezy

- walka z bezrobociem i ub6stwem

- wspieranie rozwoju gospodarczego

- wspieranie samopomocowych form rozwigzywania probleméw spotecznych
- organizowanie wiekszej ilosci imprez kulturalnych

- organizacja spotkan integracyjnych

- realizowanie programow przeciwdziatajacych alkoholizmowi i narkomanii
- tworzenie projektow i pozyskiwanie dodatkowych funduszy

2.6. Analiza SWOT
Silne i slabe strony Gminy Nurzec-Stacja
Silne strony Gminy Nurzec — Stacja Slabe strony Gminy Nurzec - Stacja
— prowadzenie pracy socjalnej z rodzina; —  brak checi do zmiany swojej trudnej sytuacji
0s0b i rodzin;
— dobra znajomos¢ srodowiska; —  brak reakcji spoteczenstwa na negatywne
Wwzorce;
— rozpoznanie dotyczace oséb — niski poziom integracji spotecznej;
niepelnosprawnych;
— dzialalno$¢ GKRPA i Zespotu — brak motywacji do wyjscia z problemu
Interdyscyplinarnego; uzaleznien.
— wspolpraca ops ze szkotami, GKRPA, ZI, — brak specjalistéw (terapeuta, asystent
PUP, kuratorami sadowymi, o$rodkiem rodziny)

zdrowia itp.

— praca z osobami bezrobotnymi; brak checi podnoszenia kwalifikacji przez

osoby bezrobotne;

Szanse i zagrozenia Gminy Nurzec-Stacja

Szanse Gminy Nurzec — Stacja Zagrozenia Gminy Nurzec — Stacja

— wspolpraca z jednostkami — bierna postawa klientow w kwestii
organizacyjnymi Gminy Nurzec — Stacja. zmiany swojej sytuacji zyciowej,

— wspoOlpraca z organizacjami — brak lokalnych i regionalnych dziatan

przeciwdziatajacych dhugotrwatemu



pozarzagdowymi, stowarzyszeniami, bezrobociu,

— mozliwo$¢ pozyskiwania Srodkow z EFs — brak specjalistow,

— wzrost aktywnoS$ci zawodowej 0s6b — bezrobocie badz utrata pracy,
bezrobotnych, korzystajacych z pomocy uzaleznienia (alkoholizm, narkomania ),
spotecznej; przemoc w rodzinie,

— wzrost akceptacji 0osob i rodzin w tym : — staba integracja spotecznosci lokalnej
niepetnosprawnych, w srodowisku
lokalnym .

I11. Zalozenia Programu
3.1. Cel gléwny Programu

Celem glownym Programu Aktywnosci Lokalnej jest rozwdj spoteczny poprzez aktywizowanie
lokalnej spotecznosci ze szczeg6lnym uwzglednieniem srodowisk zagrozonych wykluczeniem

spotecznym i tym samym przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu.

3.2. Cele szczegélowe Programu

1. Stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci
lokalnej;

2. Wsparcie postaw obywatelskich poprzez zwiekszenie kompetencji spotecznych, promocje
dziatan prospotecznych, dostep do informacji o uprawnieniach, edukacje;

3. Poprawa jakosci zycia poprzez zaspokojenie potrzeb spotecznych;

4. Integracja spoteczna;

5. Aktywna integracja osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym i ich otoczenia;

6. Poprawa funkcjonowania os6b wykluczonych w spoteczenstwie.

W ramach Programu Aktywizacji Lokalnej podejmowane beda nastepujace dzialania:

— Wspolpraca na rzecz os6b bezrobotnych i zagrozonych wykluczeniem poprzez usprawnienie
przeptywu informacji miedzy nimi.

— Spotkania z roznymi specjalistami ustalanymi wedtug potrzeb uczestnikow.

— Poradnictwo i wsparcie psychologiczne.

— Umozliwienie dostepu do informacji i konsultacji.

— Promocja zdrowia.

— Organizowanie roznego rodzaju warsztatow, kurséw majacych na celu rozwoj w sferze
zawodowej i prywatnej.

— Organizowanie lub wspétorganizowanie z réznymi instytucjami imprez, spotkan o

charakterze
integracyjnym, kulturalnym, edukacyjnym i zdrowotnym.

— Promowanie programéw lub wspotuczestnictwo w kampaniach podnoszacych poziom
Swiadomosci na temat 0osob niepelnosprawnych.

— Promocja talentow os6b wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym



w srodowisku lokalnym.

— Zachecanie ich do korzystania z oferty kulturalnej, do uczestnictwa w zajeciach
rekreacyjnych, sportowych czy innych formach spedzania wolnego czasu.

— Badanie potrzeb i probleméw mieszkancow.

— Prowadzenie dziatan na rzecz integracji sSrodowiska lokalnego z osobami niepelnosprawnymi
lub z osobami nieaktywnymi zawodowo z uwagi na konieczno$¢ opieki nad osobami
zaleznymi.

- Promowanie aktywnego i zdrowego stylu zycia.

— Inne dzialania wynikajace z aktualnych potrzeb i zgodne z celami PAL.

IV. Rezultaty Programu

. Integracja spotecznosci lokalnej i grup spotecznych;

. Zdiagnozowanie potrzeb i problemoéw oraz planowanie i realizowanie zadan w odpowiedzi na

realne potrzeby;

3. Skuteczniejsze i efektywniejsze wykorzystywanie istniejacych zasobow;

8.
9.

. Podwyzszenie jakosci realizowanych dziatan srodowiskowych oraz inicjowanie nowych form

i metod pracy;

. Stworzenie plaszczyzny sprzyjajacej angazowaniu sie w zycie lokalnej spotecznosci;

. Wzrost poczucia przynaleznosci do danej spotecznosci i odpowiedzialno$ci za procesy w niej

zachodzace;

. Wzrost zaangazowania instytucji oraz organizacji pozarzadowych w zakresie podejmowania

dziatan srodowiskowych;
Realizacja projektow inicjowanych i wspétorganizowanych przez lokalne spotecznosci;

Staly monitoring potrzeb srodowiska lokalnego;

10. Aktywizacja 0s6b wykluczonych spotecznie oraz poprawa funkcjonowania os6b wykluczonych

w spoteczenstwie.

4.1. Rezultaty miekkie

— wzrost aktywnosci spotecznej mieszkancow gminy (obserwacje, liczba oséb uczestniczacych
w spotkaniach, liczba zaangazowanych liderow, liczba inicjatyw lokalnych, liczba lokalnych
grup wsparcia);

—wzrost poziomu wiedzy i umiejetnosci wsréd mieszkancow gminy w obszarze
przeciwdzialania marginalizacji spotecznej (obserwacje, liczba 0s6b uczestniczacych
w spotkaniach);

— wzrost dostepu do informacji stuzacych przywréceniu samodzielnosci zyciowej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym i ich otoczenia (obserwacje, liczba o0s6b
uczestniczacych w spotkaniach).

4.2. Rezultaty twarde

— zorganizowanie spotkan z mieszkancami wsi;
— zorganizowanie spotkan edukacyjnych z ekspertami dla mieszkancow gminyj;



— wspolpraca z aktywnymi liderami lokalnymi (animatorami);
— zorganizowanie spotkan z partnerstwa na rzecz mieszkancow gminy.

V. Grupy docelowe

Program skierowany jest do:

. Cztonkow danej spotecznosci, srodowiska.

. Os6b wykluczonych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

. Mieszkancow Gminy Nurzec — Stacja bedacych klientami osrodka pomocy spotecznej.

. Otoczenia oséb wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

. Milodziezy w wieku do 30 roku zycia.

. Oséb nieaktywnych zawodowo z uwagi na konieczno$¢ sprawowania opieki nad dzie¢mi lub
innymi osobami zaleznymi.

Dzialaniami w ramach Programu obejmowane bedq w szczeg6lnosci osoby i srodowiska
wykluczone spotecznie lub zagrozone tym zjawiskiem, m.in. klienci pomocy spotecznej, osoby
dlugotrwale bezrobotne, nieaktywne zawodowo, niepelnosprawne, matki samotnie wychowujace
dzieci, rodziny z wystepujacym problemem bezradnosci w sprawach opiekunczo - wychowawczych
i prowadzeniu gospodarstwa domowego, osoby i rodziny uwiklane w przemoc w rodzinie.

DU A WN -

Identyfikacja konkretnego srodowiska lokalnego oraz os6b obejmowanych srodowiskowym
Programem Aktywnosci Lokalnej dokonywana bedzie w oparciu o rozpoznanie potrzeb i diagnoze.
Program bedzie mial charakter otwarty tzn. na podstawie analizy potrzeb i problemow
wystepujacych w Srodowisku lokalnym bedaq uruchomiane programy skierowane do konkretnych
grup spotecznych lub spotecznosci lokalnych.

VI. Czas trwania Programu

Program Aktywnosci Lokalnej opracowany jest na lata 2016 — 2020, ktory jest skierowany
do srodowisk zagrozonych ubostwem Iub wykluczeniem spotecznym, w szczego6lnosci do
lokalnych spotecznosci.

1. Program Aktywnosci Lokalnej bedzie realizowany na terenie Gminy Nurzec — Stacja.
2. Czas realizacji programu: lata 2016 - 2020.

VII. Sposéb i metody realizacji
7.1. Zadanie I Aktywna Integracja

Aktywna integracja w ramach, ktérej stosowane beda instrumenty aktywnej integracji,
dostosowane beda do potrzeb konkretnych uczestnikbw Programu. Celem aktywnej integracji
o charakterze spolecznym jest przywrdécenie lub wzmocnienie kompetencji spotecznych,
zaradnosci, samodzielnosci i aktywnosci spotecznej, obejmujace m.in.:

— dzialania z zakresu poradnictwa specjalistycznego (psycholog, prawnik),

— dzialania z zakresu poradnictwa i wsparcia indywidualnego oraz grupowego w zakresie
podniesienia kompetencji zyciowych, zawodowych umozliwiajacych powrét do Zycia
spotecznego i na rynek pracy,

— rozw0j pracy socjalnej opartej o dziatania w ramach kontraktu socjalnego.

- Instrumenty aktywnej integracji o charakterze zawodowym, to miedzy innymi:



a) ustugi wspierajace aktywizacje zawodowa, ktérych celem jest pomoc w podjeciu decyzji
dotyczacej wyboru kursu umozliwiajacego nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji
zawodowych oraz rozwijanie umiejetnosci spotecznych pozadanych na rynku pracy;
b)poradnictwo zawodowe jako ushugi wspierajgce aktywizacje zawodowa,
C) staze zawodowe,

- Instrumenty aktywnej integracji o charakterze edukacyjnym, to miedzy innymi:

a) wzrost poziomu wyksztalcenia lub jego dostosowanie do potrzeb rynku pracy

b) dziatania umozliwiajace aktywizacje zawodowa;

- Instrumenty aktywnej integracji o charakterze zdrowotnym, to miedzy innymi:

a) wyeliminowanie lub zlagodzenie barier zdrowotnych utrudniajacych funkcjonowanie
w spoteczenstwie lub powodujacych oddalenie od rynku pracy,

b) poradnictwo specjalistyczne (spotkania indywidualne i grupowe z psychologiem),

) udzial w programie terapeutycznym dla osob uzaleznionych

- Instrumenty aktywizacji spolecznej, to miedzy innymi:

a) organizowanie i finansowanie uczestnictwa w programach, o ktérych mowa m.in.: w ustawie
0 pomocy spotecznej, ustawie o przeciwdzialaniu przemocy oraz w ustawie o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi itp.;

b) organizacja i finansowanie ustug wspierajacych spotecznosc¢ lokalna, w tym kosztow
zatrudnienia animatora lokalnego, lidera klubu integracji spotecznej;

c) organizacja i finansowanie ustug wsparcia i aktywizacji rodzin patologicznych, w tym kosztéw
zatrudnienia asystenta rodzinnego;

d) organizacja i finansowanie kosztow wolontariatu, zgodnie z ustawq o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

e) organizacja i finansowanie treningdw kompetencji i umiejetnosci spotecznych, w tym kosztow
zatrudnienia i dzialania osoby prowadzacej;

f) organizacja i finansowanie poradnictwa specjalistycznego, interwencji kryzysowej oraz
udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach, shuzace przywréceniu samodzielnosci zyciowej,
w tym powrotu na rynek pracy;

g) organizacja i finansowanie poradnictwa i wsparcia indywidualnego oraz grupowego w zakresie
podniesienia kompetencji zyciowych i umiejetnosci spoteczno-zawodowych, umozliwiajacych
docelowo powrdt do zycia spotecznego, w tym powro6t na rynek pracy i aktywizacje zawodowa.

7.2. Zadanie II Dzialania o charakterze srodowiskowym

Dzialania o charakterze srodowiskowym, ktore realizowane beda zgodnie z potrzebami
uczestnikow Programu:
a) przygotowanie i wsparcie dziatan indywidualnych oraz programéw srodowiskowych, np.
spotkania z grupami docelowymi, przeprowadzenie badan diagnostycznych, przygotowanie
raportow, dotyczacych potrzeb i zasobow danej spotecznosci;

b) edukacja spoteczna i obywatelska, w tym organizowanie spotkan, konsultacji, dziatan
edukacyjnych dla mieszkancow;

) organizowanie i inspirowanie udzialu mieszkancéow w imprezach i spotkaniach w szczego6lnosci
o charakterze integracyjnym, edukacyjnym, kulturalnym, sportowym czy turystycznym;



d) inne instrumenty dzialania o charakterze integracyjnym, wynikajace np. z ustawy o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, ustawy o przeciwdziataniu przemocy oraz ustawy
o przeciwdziataniu narkomanii itp.

7.3. Zadanie III Praca socjalna, w tym Srodowiskowa praca socjalna

Praca socjalna, w tym Srodowiskowa praca socjalna - realizowana jest przez pracownikow
socjalnych, do ktérych obowigzkéw naleze¢ bedzie realizacja Programu Aktywnosci Lokalnej
poprzez m.in.: Swiadczenie pracy socjalnej, w tym takze metodq srodowiskowa.

GOPS w Nurcu — Stacji realizuje zadania poprzez pracownikow socjalnych, ktdrzy
podejmujg dziatania na rzecz pomocy rodzinom. Udzielenie efektywnej pomocy rodzinie wymaga
zintegrowanych, specjalistycznych dzialan i pracy ze wszystkimi cztonkami rodziny. Praca
z rodzing oparta jest na szczegolowej diagnozie pedagogicznej, psychologicznej
i socjalnej. Pracownik socjalny realizuje swoje zadania w formie:

— pracy socjalnej,

— rozmOw wspierajacych,

— przeprowadzania wizyt domowych,

— udzialu w interwencjach w sSrodowisku,

— udzialu w posiedzeniach Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych,
w posiedzeniach Zespotu Interdyscyplinarnego oraz w posiedzeniach Komisji
Mieszkaniowej przy Urzedzie Gminy w Nurcu-Stacji na rzecz poprawy sytuacji osob
i rodzin.

Celem pracownika socjalnego jest poprawienie relacji miedzy rodzicami, opiekunami,
a dzie¢mi, zaciesnienie wiezi rodzinnych, zwiekszenie umiejetnosci rozwigzywania problemow
wewnatrzrodzinnych, pomoc w formie swiadczen w réznej formie.

W okresie od stycznia do grudnia 2015 roku 96 rodzin skorzystalo z pomocy pracownika
socjalnego w formie pracy socjalnej (o tacznej liczbie 265 o0s6b), z czego 48 o0s6b zostato objetych
stala, systematyczng pracq socjalng. W pozostatych przypadkach byly to nieregularne badz
jednorazowe spotkania z zainteresowanymi, majace na celu udzielenie porad lub przeprowadzenie
wywiadu Srodowiskowego rodzinnego. Rodziny bedace w obszarze zainteresowan pracownika
socjalnego to glownie klienci Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nurcu — Stacji.

W pracy z rodzing pracownik socjalny wspolpracowat z pedagogiem szkolnym,
wychowawcami i nauczycielami. Kontynuowal rowniez wspdlprace z innymi instytucjami
dzialajacymi na rzecz dzieci i ich opiekunéw tj.: Powiatowa Poradnia Pedagogiczno -
Psychologiczng w Siemiatyczach, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Siemiatyczach,
kuratorami sgdowymi Wydziatu Rodzinnego i Nieletnich oraz Wydzialu Karnego Sadu Rejonowego
w Bielsku Podlaskim, Dzielnicowym z Posterunku Policji w Nurcu — Stacji, Gminng Komisjq
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Nurcu - Stacji, Zespoltem
Interdyscyplinarnym w Nurcu — Stacji, Niepublicznym ZOZ w Nurcu - Stacji, Zakonem Siostr
Urszulanek z Gandino w Nurcu — Stacji, Caritas w Nurcu — Stacji.

Na prosbe wielu instytucji m.in. Sadow Publicznych, Pogotowia Opiekunczego,
Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie pracownik socjalny wchodzit w srodowiska w celu

przeprowadzania wywiadow majacych na celu ustalenie aktualnej sytuacji materialnej i rodzinnej
zglaszanych rodzin.

7.4. Zadanie IV Zasilki



W ramach uczestnictwa w projektach PAL, wszystkie osoby, ktére beda uprawnione do
Swiadczen w formie zasitkéw celowych, okresowych zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej,
a takze uprawnien do wyplaty Swiadczen rodzinnych, bedzie stanowila wkilad wilasny do
realizowanych projektow.

7.5. Zadanie V Zarzadzanie, organizacja oraz promocja Programu

a) organizowanie spotkan w sotectwach, wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi; jednostkami
samorzgdowymi oraz instytucjami, dziatajgcymi na terenie Gminy Nurzec - Stacja;

b) promocja Programu;

C) organizowanie wolontariatu,

VIII. Budzet Programu Aktywnosci Lokalnej na 2016 — 2020 rok

Zadania zawarte w Programie Aktywnos$ci Lokalnej moga by¢ finansowane:

- ze Srodkow wiasnych gminy;

- z dotacji;

- z budzetu panstwa;

- ze zrédet zewnetrznych - w tym $rodkéw z Unii Europejskiej w ramach nowego okresu
programowania na lata 2014 - 2020;

- ze Srodkéw wiasnych podmiotéw zaangazowanych w dziatania w ramach Programu Aktywnosci
Lokalnej;

- z innych Zrodel zewnetrznych.

IX. Harmonogram realizacji Programu na 2016 — 2020 rok

Program AktywnoS$ci Lokalnej bedzie realizowany na biezaco na podstawie zlozonych
wnioskow o dofinansowanie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa
Podlaskiego na lata 2014 — 2020. Whnioski o dofinansowanie sktadane beda przez Gminne Osrodki
Pomocy Spotecznej w Nurcu — Stacji poprzez Stowarzyszenie ” Lokalna Grupa Dzialania — Tygiel
Doliny Bugu”. Pierwszy projekt konkursowy o dofinansowanie ze srodkow EFS zostanie ztozony
przez GOPS w Nurcu — Stacji w miesiacu styczniu 2017r. Program Aktywnosci Lokalnej stanowi
podstawe do skladania wnioskow do innych podmiotéw przyznajacych dotacje w miare
pojawiajacych sie mozliwosci i wystepujacych potrzeb w Srodowisku lokalnym. Szczegolowy opis
planowanego dziatania przy realizacji projektu wspotfinansowanego ze Srodkéw EFS zawiera
zalacznik nr 1 do programu PAL .

X. Zasoby niezbedne do uzyskania zalozonych celéw, realizatorzy i podzial odpowiedzialnoSci

Realizatorem Programu bedzie Gminny OsSrodek Pomocy Spotecznej w Nurcu - Stacji
jednak z zalozenia Programu Aktywnosci Lokalnej Gminy Nurzec - Stacja na lata 2016 — 2020
wynika, ze program powinny realizowac¢ wszystkie podmioty, ktére w ramach swoich kompetencji
posiadaja mozliwo$¢ wspierania inicjatyw spotecznych, tworzenia poczucia przynaleznosci do
danego miejsca i lokalnej grupy oraz mobilizowania i wspierania rozwoju jednostki, grupy i
spotecznosci lokalnej.

Do realizacji Programu zaangazowani zostana takze pracownicy socjalni oraz pracownicy
zatrudnieni w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Nurcu - Stacji. Korzysta¢ bedziemy
rowniez z pomocy organizacji pozarzadowych, instytucji dzialajacych na terenie Gminy Nurzec -
Stacja oraz wolontariuszy, ktorzy dobrowolnie zobowiaza sie do wspdtpracy. Promocja Programu,
praca socjalna beda realizowane w ramach zadan Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej



w Nurcu — Stacji.

Przy realizacji Programu PAL wspélpracowac powinny:
1. Gmina w Nurzec- Stacja;

2. Jednostki organizacyjne Gminy Nurzec — Stacja:

a) GOPS w Nurcu - Stacji,

b) GOUK w Nurcu — Stacji,

c) Zespo6t Szkolno — Przedszkolny w Nurcu - Stacji;

3. Organizacje pozarzadowe;

4. Spotecznosci lokalne;

5. Przedsiebiorcy lokalni, zaklady pracy;

6. Inne instytucje dziatajace w Srodowisku.

XI. Monitoring i ewaluacja Programu Aktywnosci Lokalnej.

Monitoring i ewaluacja przeprowadzana bedzie na biezaco przez realizatorOw programu
aktywnos$ci lokalnej, ktory bedzie realizowany na rzecz konkretnych grup spotecznych lub
spotecznosci lokalnych. Celem biezacego monitoringu i ewaluacji bedzie:

- pomiar osiggnietego postepu i pordwnanie go z zalozonym programem;
- wskazanie na ewentualng potrzebe podjecia dziatan korygujacych.

W przypadku stwierdzenia jakichkolwiek rozbieznosci miedzy zalozeniami, a rezultatami na
biezaco beda dokonywane zmiany w przyjetych zatozeniach lub metodach pracy. Realizatorzy beda
przedkiada¢ Wojtowi Gminy Nurzec - Stacja sprawozdania z realizacji Programu Aktywnosci
Lokalnej.

Po zakonczeniu realizacji Programu Aktywnosci Lokalnej zostanie dokonane
podsumowanie i ocena catosci podejmowanych dziatan.



UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 110 ust. 10 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej Rada Gminy
Nurzec - Stacja biorac pod uwage potrzeby w zakresie pomocy spotecznej opracowuje i kieruje do
wdrozenia lokalne programy pomocy spotecznej.

Program Aktywnosci Lokalnej stuzy realizacji dziatan na rzecz integracji i aktywizacji
spotecznej oraz rozwigzywania probleméw spotecznosci lokalnej, a takze zapewnieniu
wspolpracy i koordynacji dziatan instytucji samorzadowych i organizacji pozarzadowych w celu
zaspokajania potrzeb czlonkow spotecznosci lokalnej i przeciwdzialaniu wykluczeniu spotecznemu
okreslonych grup spotecznych.

Wdrozenie i realizacja Programu Aktywnosci Lokalnej umozliwi aplikowanie o srodki
zewnetrzne, w tym Srodki z funduszy europejskich w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014 - 2020.

W zwiazku z powyzszym podjecie niniejszej uchwatly jest w pelni uzasadnione.



Zakacznik nr 1 do zalacznika
do Uchwaty Nr XV/110/2016 Rady Gminy
Nurzec-Stacja z dnia 28 grudnia 2016 1.

SZCZEGOLOWY OPIS PLANOWANYCH DZIALAN PAL
w 2017 - 2018 ROKU

Program Aktywno$ci Lokalnej przewiduje realizacje dzialan na rzecz aktywizacji
spotecznej i rozwigzywania problemow spotecznosci lokalnej przede wszystkim w 2017 - 2018
roku. Dzialaniami w ramach Programu obejmowane bedq w szczeg6lnosci osoby i Srodowiska
wykluczone spolecznie lub zagrozone tym zjawiskiem, m.in. klienci pomocy spotecznej, osoby
dhlugotrwale bezrobotne, nieaktywne zawodowo.

Planowany projekt ,,Aktywni — Razem” bedzie realizowany przez Gminny Os$rodek
Pomocy Spotecznej w Nurcu — Stacji wraz z partnerem, bedacym organizacja pozarzadowa
w latach 2017 - 2018 na terenie Gminy Nurzec - Stacja.

Dziatania w ramach zadania:
Aktywna integracja bedzie realizowana w formie:

— stosowane beda instrumenty aktywnej integracji, ktore dostosowane beda do potrzeb konkretnych
uczestnikow Programu. Celem aktywnej integracji o charakterze spotecznym jest przywrocenie lub
wzmocnienie kompetencji spotecznych, zaradnosci, samodzielnoSci i aktywnosci spoteczne;j.

Dzialania w ramach zadania:
Aktywizacja zawodowa bedzie realizowana w formie:

poprzez dzialania skierowane do 15 osob bezrobotnych, korzystajacych lub uprawnionych do
Swiadczen z pomocy spotecznej. W ramach PAL podpisane zostang Indywidualne Plany Dzialania
jako zespot instrumentow aktywizacyjnych w sklad, ktérych wejda:

v" Kkursy/szkolenia - opiekunka do dzieci w drodze do szkolty lub asystent osoby
niepelnosprawnej — 15 osob.

v" 4 osoby po ukonczeniu kursu — bedg odbywac staz (4 osoby x 6 miesiecy),

v' planowane jest, ze po odbyciu stazu co najmniej 4 osoby podejmie zatrudnienie (nie
krocej niz na okres 3 miesiecy).

v kurs opiekunka do dzieci w drodze do szkoly lub asystent osoby niepelosprawnej
zakonczony bedzie zaswiadczeniem o ukonczeniu kursu dla 15 uczestnikow projektu.

v" uczestnicy projektu: osoby bezrobotne, bedg miaty optacone sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne.

Aktywizacja spoleczna bedzie realizowana poprzez:

v’ zajecia w ramach poradnictwa i wsparcia grupowego dla 15 0s6b, w zakresie podniesienia
kompetencji zyciowych i umiejetnosci spoteczno-zawodowych. umozliwiajacych docelowo
powr6t do Zycia spotecznego w tym powr6t na rynek pracy. Zajecia poprowadzone przez
psychologa maja na celu wypracowanie umiejetnosci psychospotecznych w tym
asertywnosci, umiejetnosci komunikowania sie, oraz zwiekszenie motywacji do
samodzielnych dziatan i nabycie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach.



v’ warsztaty grupowe z doradca zawodowym dla 15 0s6b majace na celu okreslenie potencjatu
zawodowego uczestnikow, przygotowanie ich do poszukiwania zatrudnienia poprzez nauke
zachowania sie na rozmowie kwalifikacyjnej oraz do przygotowania dokumentéw
aplikacyjnych.

v' warsztaty rozwoju osobistego, ktérych celem jest poglebienie samo$wiadomosci,
doskonalenie wlasnych umiejetnosci interpersonalnych, ktére poshiza rozwojowi
osobistemu i zawodowemu.

Aktywizacja zdrowotna bedzie realizowana poprzez:

v' propagowanie zdrowego stylu zycia — wlaSciwe odzywianie sie,

v' propagowanie ogblnych zasad profilaktyki w zapobieganiu, wykrywaniu i leczeniu choréb
kobiecych ze szczeg6lnym uwzglednieniem raka piersi,

v’ przeprowadzenie kursu: pierwsza pomoc przedmedyczna.

W trakcie trwania projektu odbeda sie 2 spotkania z uczestnikami tj.:
1) rekrutacja,
2) zakonczenie kursu.

A ponadto:

v" uczestniczkom Programu dojezdzajagcym na zajecia spoza siedziby Gminy Nurzec -
Stacja zostang zwrdcone koszty dojazdu. Rozliczenie kosztow dojazdu wyliczone bedzie
do wysokosci ceny biletu PKS.

v' na potrzeby kurséw zawodowych oraz warsztatow psychologiczno - doradczych
zostanie wynajeta sala szkoleniowa.

v’ kazdy z uczestnikéw projektu na poczatku otrzyma zestaw materialdw piSmienniczych
(segregator, teczke, notatnik, dhugopis itp.).

Przed rozpoczeciem projektu ukaza sie informacje na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Urzedu Gminy Nurzec — Stacji w sekcji GOPS w Nurcu — Stacji o naborze do programu. Sposréd
0s6b ktore zglosza swoj akces wytypowana zostanie grupa kwalifikujaca sie do udziatu w projekcie
z uwzglednieniem kryterium osobistych predyspozycji do dalszej aktywizacji zawodowej. Grupa ta
zostanie zaproszona do dalszego etapu rekrutacji. Rekrutacje przeprowadza pracownicy oraz
koordynator projektu. Wykorzystany zostanie instrument oceny socjalnej (wg formularza dla
potrzeb projektu). Podpisane zostang Indywidualne Plany Dzialania w ramach Programu
Aktywnosci Lokalnej (kontrakty socjalne) oraz deklaracje uczestnictwa w projekcie ,,Aktywni -
Razem”

W 2018 roku odbedzie sie spotkanie integracyjne dla uczestnikow projektu i
mieszkancow Gminy Nurzec — Stacja w ramach Programu Aktywnosci Lokalnej. Bedzie to,
spotkanie o charakterze kulturalnym, podsumowujace i promujace efekty osiggniete przy realizacji
projektu ,,Aktywni — Razem”, majace na celu integracje srodowiska, wymiane doswiadczen.



